
Муниципальный этап конкурса на получение денежного поощрения лучшими учителями в рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей» Государственной программы РФ «Развитие образования на 2013-2020 годы»

29 мая 2015 года в Волгодонском районе состоялся муниципальный этап конкурсного
отбора лучших учителей на получение денежного поощрения в рамках реализации ПНП
«Образование». В актовом зале МБОУ: Романовская СОШ собралась педагогическая и
родительская общественность всех образовательных организаций района, сотрудники
администрации и представители СМИ, члены общественных организаций. Всего 132
жителя Волгодонского района стали слушателями публичной презентации
инновационного опыта  Ермоловой Натальи Витальевны, учителя русского языка и
литературы, заместителя директора по УВР МБОУ: Романовская СОШ.  В состав
муниципальной конкурсной  комиссии вошли члены профсоюза работников образования,
ведущие специалисты Отдела образования Волгодонского района, представители
профессиональных объединений работодателей, руководители районных методических
объединений, члены родительских комитетов школ. В качестве приглашённых гостей в
составе муниципальной конкурсной комиссии участвовали директор ВФ РО РИПК и
ППРО Сивякова С.М. и Глава Волгодонского района – председатель Собрания
депутатов Михайлевская С.Н.

  

Конкурсная комиссия высоко оценила деятельность педагога. Публичная презентация
Ермоловой Н.В. и экспертный анализ ее профессиональных достижений
соответствовали критериям и показателям, заявленным для участников конкурса. Она
признана победителем муниципального этапа и документы педагога будут
представлены  для участия в областном этапе конкурса.

  

Желаем дальнейших успехов и побед Ермоловой Наталье Витальевне!
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