
Профсоюз

Профсоюз – это добровольное общественное объединение граждан, связанных
общими производственными, профессиональными интересами по роду их деятельности,
создаваемое в целях представительства и защиты их социально-трудовых прав и
интересов (ст. 2 Федерального закона № 10-ФЗ «О профессиональных союзах, их
правах и гарантиях деятельности» от 12 января 1996 года).

  

Каждый имеет право на объединение, включая право создавать профессиональные
союзы для защиты своих интересов. Свобода деятельности общественных объединений
гарантируется  (ст.30 раздела 1 Конституции Российской Федерации).

  

Федерация Независимых Профсоюзов России является самым крупным объединением
трудящихся России и объединяет 49 общероссийских профсоюзов. В республиках,
краях, областях Российской Федерации действуют 79 территориальных объединений
организаций профсоюзов, которые наряду с отраслевыми профсоюзами являются
членскими организациями ФНПР. В профсоюзах, объединяемых ФНПР, состоит 25 млн.
членов - около 95 процентов всех членов профсоюзов в России.

  

Среди членов профсоюзов 81 % составляют работающие, 11 % - студенты и учащиеся, 8
% - неработающие пенсионеры.

  

Только профсоюз даст тебе возможность:

    
    -  Вести переговоры с работодателем на равных,  
    -  Добиваться улучшения условий труда,  
    -  Получать достойную заработную плату,  
    -  Участвовать в управлении организацией.  

  
  

Повышать и формировать в общественном сознании людей положительный имидж
профсоюзов путем системной и целенаправленной информационной работы,
рассказывающей членам профсоюза и общественности о работе профсоюзной
организации района, ее первичных организаций, помогать человеку труда стать
активным участником многих социальных программ, связанных с поддержанием
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здоровья, организацией отдыха детей, с обеспечением безопасных условий труда.

  

Задачи, которые мы ставим перед собой:

    
    -  Организация широкого распространения информации о деятельности профсоюзов;
 
    -  Создание условий для реализации и защиты трудовых, социально-экономических
прав и профессиональных интересов членов Профсоюза;   
    -  Пропаганда развития здорового образа жизни посредством  вовлечения членов
профсоюза и общественности в культурно-массовую, оздоровительную  и спортивную
деятельность.   

  

Основные направления деятельности:

    
    -  Мотивация профсоюзного членства;  
    -  Организационно-информационная работа;  
    -  Культурно-массовая и оздоровительная работа;  
    -  Социальное партнерство;  
    -  Охрана труда и ТБ;  
    -  Работа с молодыми педагогами.  

  

Куда идут твои отчисления?

  

 2 / 3



Профсоюз

  

 3 / 3


